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PROVINCE DE QUÉBEC 
VILLE DE BLAINVILLE 
 
 
PROCÈS-VERBAL d’une séance ordinaire du Comité exécutif de la Ville de Blainville, tenue le 19 juin 
2025 à 14:00 en la Salle Roger-Boisvert située au 1000, chemin du Plan-Bouchard à Blainville, à laquelle 
sont présents :  la présidente, Mme Liza Poulin et M. Jean-François Pinard, membre. 
 
 
Assistent également à l’assemblée, Chantal Gauvreau, directrice générale, Simon Filiatreault, directeur 
général adjoint et Manon Lafontaine, directrice adjointe des Services juridiques et greffière adjointe. 
 
 
À 14 h 10, Madame la présidente ouvre la séance. 
 
 
RÉSOLUTION… 
CE-2025-06-001 

ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR 

_______________________________ 
 
Il est proposé par M. Jean-François Pinard et résolu d’adopter l’ordre du jour de la présente séance tel 
que soumis. 
 
 
    ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 
 
 
RÉSOLUTION… 
CE-2025-06-002 

CONFIRMATION D’EMBAUCHE 
TECHNICIENNE ADMINISTRATIVE 
SERVICE DU GÉNIE 

_______________________________ 
 
Il est proposé par M. Jean-François Pinard et résolu de confirmer l’embauche de Mme Émilie Viau au 
poste permanent de « technicienne administrative » au Service du génie, à compter du 14 juillet 2025. 
Ce poste est accrédité par le Syndicat Canadien de la Fonction Publique (S.C.F.P.), section locale 2229, 
cols blancs. 
 
 
    ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 
 
 
RÉSOLUTION… 
CE-2025-06-003 

DÉPÔT – RAPPORT D’EMBAUCHES 
ET LISTE DES EMPLOYÉS POUR LESQUELS 
UNE FIN D’EMPLOI EST RECOMMANDÉE POUR 
LA PÉRIODE DU 16 MAI AU 15 JUIN 2025 

_______________________________ 
 
Il est proposé par M. Jean-François Pinard et résolu de prendre acte du dépôt par la directrice du Service 
des ressources humaines du Rapport des embauches en vertu du Règlement 1550 déléguant à 
certains fonctionnaires le pouvoir d’autoriser l’engagement de personnel pour la période du 16 mai au 15 
juin 2025 et d’ordonner la fin d’emploi des employés apparaissant à la liste jointe à la présente résolution 
pour en faire partie intégrante, le cas échéant. 
 
 
    ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 
 
 
RÉSOLUTION… 
CE-2025-06-004 

MANDAT À L’UNION DES MUNICIPALITÉS DU QUÉBEC (UMQ) POUR 
L’ACHAT DE BACS ROULANTS ET DE MINI BACS DE CUISINE POUR 
LA COLLECTE DES MATIÈRES RÉSIDUELLES POUR L’ANNÉE 2026 

_______________________________ 
 
ATTENDU QUE la Ville de Blainville a reçu une proposition de l’UNION DES MUNICIPALITÉS DU 
QUÉBEC (l’UMQ) de former, en son nom et au nom de plusieurs autres municipalités intéressées, un 



 

 

regroupement d’achats pour des bacs roulants et des mini bacs de cuisine pour la collecte des matières 
résiduelles; 
 
ATTENDU QUE les articles 29.9.1 de la Loi sur les cités et villes et 14.7.1 du Code municipal permettent 
à une organisation municipale de conclure avec l’UMQ une entente ayant pour but l’achat de produits en 
son nom; 
 
ATTENDU QUE la Ville de Blainville désire participer à cet achat regroupé pour se procurer des bacs 
roulants et/ou des mini bacs de cuisine dans les quantités nécessaires pour ses activités et selon les 
règles établies au document d’appel d’offres préparé par l’UMQ, pour l’année 2026. 

EN CONSÉQUENCE : 
 
Il est proposé par M. Jean-François Pinard et résolu que la Ville de Blainville : 
 

• CONFIRME son adhésion au Regroupement pour l’achat de bacs roulants et de mini bacs 
de cuisine pour la collecte des matières résiduelles géré par l’UNION DES MUNICIPALITÉS 
DU QUÉBEC (l’UMQ) pour l’année 2026; 

 
• CONFIE à l’UMQ le mandat de préparer en son nom et celui des autres municipalités 

intéressées, un document d’appel d’offres visant à adjuger un contrat d’achat regroupé pour 
l’achat de bacs roulants et de mini bacs de cuisine pour la collecte des matières résiduelles 
nécessaire aux activités de la municipalité pour l’année 2026; 

 

• S’ENGAGE, si l’UMQ adjuge un contrat, à respecter les termes de ce contrat comme si elle avait 
contracté directement avec le soumissionnaire à qui le contrat est adjugé; 

 
• S’ENGAGE, pour permettre à l’UMQ de préparer son document d’appel d’offres, à fournir les 

quantités de bacs roulants et/ou de mini bacs de cuisine dont elle aura besoin en remplissant la 
fiche d’information requise et en retournant ce document à la date fixée; 

 
• RECONNAISSE que l’UMQ recevra, directement de l’adjudicataire, à titre de frais de gestion, un 

pourcentage du montant facturé avant taxes à chacun des participants; ledit taux est fixé 
annuellement et précisé dans le document d’appel d’offres. 

 
QUE la directrice du Service des finances et trésorière soit autorisée à approprier cette dépense à même 
le poste budgétaire 02.612.02.997. 
 
 
    ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 
 
 
RÉSOLUTION… 
CE-2025-06-005 

NOMINATION – POMPIER PERMANENT 
AU SERVICE DE LA SÉCURITÉ INCENDIE 

_______________________________ 
 
Il est proposé par M. Jean-François Pinard et résolu de confirmer la nomination de M. Dany Belzil au 
poste de « pompier permanent » au Service de la sécurité incendie, et ce, à compter du 30 juin 2025. Ce 
poste est accrédité par le Syndicat des pompiers et pompières du Québec, section locale Blainville. 
 
 
    ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 
 
 
RÉSOLUTION… 
CE-2025-06-006 

RENOUVELLEMENT DE CONTRAT 
DOSSIER DP2024-045 
LOCATION DE CONSOLES ET DÉCHIQUETAGE 
DE DOCUMENTS CONFIDENTIELS 

_______________________________ 
 
ATTENDU QUE par sa résolution 2024-09-462 adoptée le 17 septembre 2024, le conseil acceptait la 
plus basse soumission conforme de la compagnie CONFIDENTIEL DÉCHIQUETAGE INC. pour la 
location de consoles et le déchiquetage de documents confidentiels pour la période du 1er octobre 2024 
au 30 septembre 2025; 
 
ATTENDU QUE le contrat prévoit quatre (4) options de renouvellement d’une année chacune, pouvant 
être exercées au choix de la Ville et qu’en 2025, il s’agit de la première année de renouvellement; 
 
ATTENDU QUE les Services juridiques recommandent de renouveler le contrat. 
 



 

 

EN CONSÉQUENCE : 
 
Il est proposé par M. Jean-François Pinard et résolu de renouveler le contrat de la compagnie 
CONFIDENTIEL DÉCHIQUETAGE INC. pour la location de consoles et le déchiquetage de documents 
confidentiels pour la période du 1er octobre 2025 au 30 septembre 2026, au montant de 8 552,86 $ taxes 
incluses, et d'autoriser la directrice du Service des finances et trésorière à approprier cette dépense à 
même le poste budgétaire 02.140.00.670. 
 
 
    ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 
 
 
RÉSOLUTION… 
CE-2025-06-007 

CLÔTURE DE LA SÉANCE 

_______________________________ 
 
Il est proposé par M. Jean-François Pinard et résolu que la séance soit levée à 14 h 25. 
 
 
    ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 
 
 
  (S) Liza Poulin 
         

 PRÉSIDENTE 
 

 (S) Manon Lafontaine 

        
 SECRÉTAIRE 


