
 

 
 

 

 
 

Compte rendu de la réunion de la commission inclusivité et accessibilité tenue le 
13 décembre 2023 à 17 h, dans la salle Roger-Boisvert. 
 
Sont présents : Michèle Murray, conseillère déléguée 
 Philippe Magnenat, conseiller délégué 
  
Sont également présents : Annie Lafrenière, directrice 
 Service des communications et de l’expérience 

citoyenne 
 Valérie St-Onge, conseillère aux communications 
 Service des communications et de l’expérience 

citoyenne 
 Christine Ozell, directrice adjointe 
 Service des travaux publics 
 Véronique Veilleux, cheffe de section par intérim à la 

vie associative et communautaire 
 Service des loisirs, culture, bibliothèque et vie 

communautaire 
 
 

 
 

1. OUVERTURE DE LA RÉUNION 

 
Les conseillers délégués de la commission déclarent la réunion ouverte. 
 

2.  LECTURE ET ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR 

 
L’ordre du jour est adopté tel que présenté. 
 

3.  APPROBATION DU COMPTE RENDU DE LA RÉUNION TENUE LE 
22 NOVEMBRE 2023 

 
Le compte rendu de la rencontre du 22 novembre 2023 est accepté tel 
que soumis. 

 
4. SUIVIS ET INFORMATIONS CONCERNANT LES MANDATS 

PRIORITAIRES 

 
 

4.1 BUDGET PARTICIPATIF 

 
Suivi bancs de parc 2022 
10 bancs sur 12 ont été installés. Les autres sont à venir. 
 
Suivi modules adaptés 2023 
Le Service du génie est responsable de ce dossier. On attend le Plan 
directeur des parcs et espaces verts pour la suite. 
 

4.2 PLAN D’ACTION À L’ÉGARD DES PERSONNES EN SITUATION DE 
HANDICAP 

 
Plan d’action 2023 – Campagne sur les services 
La page « Accessibilité » du site Web de la Ville a été mise à jour à la fin 
2023. Il reste à diffuser l’information par le biais d’une campagne. Le tout 
se fera en janvier, en même temps que la diffusion du plan d’action 2024. 
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Plan d’action 2024 
L’adoption du plan d’action 2024 est prévue le 23 janvier. La mise en 
page du document sera faite par un graphiste. Un plan de 
communication est prévu. 
 
Journée internationale des personnes en situation de handicap 
La Journée internationale des personnes en situation de handicap a eu 
lieu le 3 décembre. L’information a été mise sur la page Facebook de la 
Ville. 
 

4.3 POLITIQUE MUNICIPALE DE DÉVELOPPEMENT SOCIAL 

 
Rapport de la consultation avec les personnes en situation de handicap 
et Rapport de la consultation avec les personnes issues de l’immigration. 
Suite aux consultations qui ont eu lieu récemment, des rapports ont été 
produits et ils ont été déposés dans le répertoire de la commission. 
 
Prochaines démarches 
17 janvier : Consultation des 18-34 ans organisée en collaboration avec 
la commission relève Blainville.  
En mars : Un premier tri sera effectué parmi les informations recueillies 
durant les consultations. Par la suite, les services de la Ville seront 
rencontrés afin de valider si les actions proposées sont concrètes et 
réalisables. 
D’autres consultations sont à venir (enfants de 0-5 ans, femmes, 
personnes vulnérables). 
 

5. VARIA 

 
Campagne pour les aînés 
Comme les services répertoriés sur la page « Accessibilité » du site Web 
de la Ville peuvent aussi concerner les aînés, on propose une campagne 
pour les informer. Les conseillers délégués sont d’accord avec la 
proposition présentée. 
 
Suivi – Capsules vidéo de la commission relève Blainville 
La commission relève Blainville poursuit ses démarches pour la 
production de 3 capsules vidéo portant sur la diversité. Ses membres 
sont en processus de recrutement pour des personnes qui feront des 
témoignages sur des thématiques ciblées. 
 
Diversité corporelle 
Les membres font un retour au sujet du communiqué de presse émis par 
l’Association pour la santé publique du Québec (ASPQ) le 17 novembre 
2023, pour un prix décerné à la municipalité de Fassett à titre de 
première municipalité québécoise à avoir adopté une résolution 
pionnière en faveur d’un milieu de travail inclusif et bienveillant à l’égard 
du poids. Philippe Magnenat juge que le tout entre dans les paramètres 
reliés à l’UNESCO et qu’on pourrait intégrer ces notions dans la marque 
employeur et les pratiques. Les membres s’interrogent sur le mandat et 
les limites d’une ville à ce sujet. 
 

6. PROCHAINE RENCONTRE 

 
La prochaine rencontre aura lieu le 25 janvier 2024, à 15 h 30. 

 
 
   La conseillère déléguée,   Le conseiller délégué, 
 
 
 
 
   (s) Michèle Murray    (s) Philippe Magnenat 


